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Liebe Kolleginnen und Kollegen,

mit dieser Mitgliederinformation berichten wir Ihnen Gber den Jahresabschluss zum 31.12.2004.
Dieser zeigt weiter eine erfreuliche Entwicklung unseres Versorgungswerks auf. Sowohl die
Mitgliederzahlen als auch die Kapitalanlage zeigen ein kontinuierliches Wachstum. Die zu
erbringenden Leistungen bei Alters- und Berufsunfahigkeitsrenten sind noch sehr gering, so
dass die Beitragseinnahmen zum gréf3ten Teil in die Vermogensanlage flieen.

In der letzten Mitgliederinformation informierten wir Sie Uber die notwendigen Satzungs-
anderungen aufgrund des am 01.01.2005 in Kraft getretenen Alterseinkiinftegesetzes
(AItEinkG). Diese Satzungsanderungen wurden am 23.11.2004 von der Vertreterversammlung
beschlossen und von den Aufsichtsbehdrden genehmigt. Die Bekanntgabe erfolgte am
22.12.2004 im Gemeinsamen Amtsblatt des Landes Baden-Wiurttemberg, Ausgabe 14,
Seite 861. Die Satzungsanderungen traten damit ebenfalls zum 01.01.2005 in Kraft. Einen
Abdruck dieser Anderungen erhielten Sie zusammen mit der Mitteilung Uber die Beitrags-
festsetzung ab 01.01.2005 Ende Januar dieses Jahres. Die aktuelle Fassung der Satzung
befindet sich auBerdem auf unserer Webseite www.stbvw-bw.de.

Die Satzung wurde Uber die Arbeitsgemeinschaft berufsstandischer Versorgungseinrichtungen
e.V. (ABV) an das Bundesministerium fir Finanzen (BMF) zur Prifung und Bestatigung der
Unschadlichkeit im Hinblick auf § 10 Abs. 1 Nr. 2 Buchst. a EStG i.d.F. des AIREinkG weiter-
geleitet. Das BMF wird ein Schreiben erstellen, welches alle dem § 10 Abs. 1 Nr. 2 Buchst. a
EStG i.d.F. des AltEinkG entsprechenden berufsstandischen Versorgungseinrichtungen aus-
weist. Dieses Schreiben steht allerdings bisher noch aus.

Auf der Vertreterversammlung am 06.07.2005 wurde die Erhéhung des Rentensteigerungs-
betrags zum 01.01.2006 von derzeit 84,00 € auf 86,00 € beschlossen. Die Genehmigung der
Fachaufsicht wurde mit Schreiben vom 20.07.2005 beantragt, liegt aber noch nicht vor.

Es erfolgte diesmal eine moderate Erhéhung des Rentensteigerungsbetrags, weil Reserven flr
die derzeit in Berechnung befindlichen neuen Sterbetafeln fur die freien Berufe gebildet wurden.
Die Berechnung neuer Sterbetafeln fir die freien Berufe ist notwendig, da seit 1997 eine
weitere Erhéhung der durchschnittlichen Lebenserwartung eingetreten ist, welche sich auf die
zukunftigen Rentenbezugsdauern und somit auf das versicherungsmathematische Gerust des
Versorgungswerks auswirkt. Zur besseren Verstandlichkeit erldutern wir |hnen deshalb als
aktuelles Thema das versicherungsmathematische Finanzierungsverfahren unseres Versor-
gungswerks, das offene Deckungsplanverfahren.

Aulerdem wurden die berufsstandischen Versorgungseinrichtungen durch die VO (EG)
Nr. 647/2005 vom 13.04.2005 (ABI. EU 117/1 vom 04.05.2005) in den sachlichen
Geltungsbereich der VO (EWG) Nr. 1408/71, die die Systeme der sozialen Sicherheit in Europa
koordiniert, einbezogen (lesen Sie hierzu bitte auch die nachfolgenden Informationen flr unsere
Mitglieder). Eine Folge davon ist, dass EU-Migranten in das Versorgungswerk nunmehr auch
dann aufzunehmen sind, wenn sie bei Beginn der Mitgliedschaft in einer der
Steuerberaterkammern des Landes Baden-Wirttemberg das 45. Lebensjahr bereits vollendet
haben. Um hier eine so genannte ,Inlanderdiskriminierung“ zu vermeiden, wird derzeit Uber
einen generellen Wegfall der Zugangsbegrenzung auf das 45. Lebensjahr nachgedacht. Als
erster Schritt ist eine Anderung des Steuerberaterversorgungsgesetzes (StBVG) durch den
Landtag notwendig, um die Regelung einer Altersgrenze durch die Satzung zu ermdglichen.
Der entsprechende Anderungsvorschlag liegt bereits als Kabinettsentwurf den zustéandigen
Landesgremien vor.



Versorgungswerk der Steuerberater in Baden-Wiirttemberg Info 2005 Seite 2

Der Wegfall der Zugangsbegrenzung auf das 45. Lebensjahr wirkt sich durch die damit
entstehenden neuen biometrischen Risiken ebenfalls auf das versicherungsmathematische
Gerlst unseres Versorgungswerks aus. Um die Leistungsfahigkeit des Versorgungswerks
dadurch nicht zu beeintrachtigen, prift der Vorstand derzeit die moglichen versicherungs-
mathematischen Gestaltungsmalinahmen. Vorsorglich wurden auch hierfur bereits Reserven
gebildet und bei der Festsetzung des Rentensteigerungsbetrags flir 2006 beriicksichtigt.

Die dazu ebenfalls notwendigen bzw. weitere aufgrund der Einbeziehung in die Koordinierung
nach VO (EWG) Nr. 1408/71 bedingten Satzungsédnderungen werden derzeit durch den
Vorstand beraten, innerhalb der Steuerberaterversorgungswerke sowie des Wirtschaftsprifer-
versorgungswerks diskutiert und, soweit erforderlich, auch abgestimmt. Weitere Mallnahmen
kénnen aber erst nach der Anderung des StBVG erfolgen.

Studieren Sie nun bitte die nachfolgen Daten, Fakten und Informationen. Fir Fragen stehen
Ihnen der Vorstand und die Geschaftsfihrerin gern zur Verfigung. Wir freuen uns aber auch
uber Leserpost mit Hinweisen und Anregungen zu Themen fur die zuklnftigen Mitglieder-
informationen.

lhr Dieter Bohnert
Steuerberater
Vorsitzender des Vorstands
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A. Grundlagen des Versorgungswerks der Steuerberater

1. Rechtsgrundlagen

Das Versorgungswerk der Steuerberater in Baden-Wirttemberg ist als eine rechtsfahige
Korperschaft des offentlichen Rechts eine berufsstédndische Versorgungseinrichtung fur alle
Steuerberater, die in Baden-Wirttemberg ihre berufliche Tatigkeit ausiben. Es hat seinen Sitz
in Stuttgart und wurde zum 01.01.1999 errichtet.

Die Rechtsgrundlage fir die Errichtung ist das Gesetz Uber das Versorgungswerk der
Steuerberater in Baden-Wurttemberg (Steuerberaterversorgungsgesetz - StBVG) vom
16.11.1998 (Gesetzblatt fir Baden-Wirttemberg 1998, Seite 609), in Kraft getreten am
01.01.1999, geadndert durch das Gesetz zur Anderung des Steuerberaterversorgungsgesetzes
vom 23.04.2002 (Gesetzblatt fur Baden-Wurttemberg 2002, Seite 177), in Kraft getreten am
01.01.2002.

Die Satzung in der Fassung vom 14.01.1999, genehmigt mit Bescheid des Finanzministeriums
Baden-Waurttemberg vom 20.01.1999, verdffentlicht im Gemeinsamen Amtsblatt des Landes
Baden-Wirttemberg vom 31.03.1999, Seite 229, trat zum 01.04.1999 in Kraft. Eine erste
Anderung der Satzung wurde von der Vertreterversammlung am 26.11.2002 beschlossen, mit
gemeinsamem Bescheid des Finanzministeriums sowie des Wirtschaftsministeriums vom
27.01.2003 genehmigt und trat nach der Veroffentlichung im Gemeinsamen Amtsblatt des
Landes Baden-Wirttemberg vom 26.03.2003, Seite 184, am 27.03.2003 in Kraft. Die zweite
Anderung der Satzung wurde von der Vertreterversammlung am 23.11.2004 beschlossen, mit
gemeinsamem Bescheid des Finanzministeriums sowie des Wirtschaftsministeriums vom
23.11.2004 genehmigt und trat nach der Veroffentlichung im Gemeinsamen Amtsblatt des
Landes Baden-Wirttemberg vom 22.12.2004, Seite 861, am 01.01.2005 in Kraft.

2, Aufgaben und Leistungen

Das Versorgungswerk hat die Aufgabe, seinen Mitgliedern und deren Hinterbliebenen
Versorgung nach MalRgabe des genannten Gesetzes und der auf ihm beruhenden Satzung zu
gewahren. Die Leistungen des Versorgungswerks der Steuerberater bestehen in einem
Altersruhegeld, einer Berufsunfahigkeitsrente und einer Hinterbliebenenversorgung
einschliellich Sterbegeld. Als freiwillige Leistungen sind Zuschisse zu Malinahmen
medizinischer Rehabilitation nach pflichtgemaflem Ermessen des Vorstands vorgesehen.

Mitglieder des Versorgungswerks sind Steuerberater, Steuerberaterinnen und Steuerbe-
vollmachtigte sowie Mitglieder nach §74 Abs.2 StBVG, sofern sie einer der drei
Steuerberaterkammern in Baden-Wirttemberg, namlich Stuttgart, Nordbaden oder Sidbaden
angehdéren und bei Errichtung des Versorgungswerks bzw. bei Beginn der
Kammermitgliedschaft das 45. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, sowie Personen, die ihre
Mitgliedschaft gemald den gesetzlichen und satzungsrechtlichen Vorgaben auf Antrag
begriindet oder fortgesetzt haben.

Mit Anderung des § 5 StBVG durch die Gesetzesanderung vom 23.04.2002 (Gesetzblatt fir
Baden-Wirttemberg 2002, Seite 177), in Kraft getreten am 01.01.2002, wird auch Mitglied, wer
aus dem Versorgungswerk der Steuerberater in Baden-Wirttemberg wegen eines Wechsels in
das Versorgungswerk der Wirtschaftsprifer und vereidigten Buchprifer im Lande Nordrhein-
Westfalen ausgeschieden war, oder wer infolge einer Mitgliedschaft in einem anderen
Versorgungswerk erst gar nicht Mitglied im Versorgungswerk der Steuerberater in Baden-
Wirttemberg werden konnte, wenn die Mitgliedschaft in dem anderen Versorgungswerk oder im
Versorgungswerk der Wirtschaftsprifer und vereidigten Buchprifer im Lande Nordrhein-
Westfalen endet, zu diesem Zeitpunkt die Kammerzugehdrigkeit zu einer Steuerberaterkammer
in Baden-Wirttemberg besteht und das 45. Lebensjahr noch nicht vollendet ist.
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Durch die Schaffung des Versorgungswerks erhielten die erwahnten Personen die Mdglichkeit,
unabhangig von staatlichen Eingriffen in Selbstverwaltung und eigener Gestaltung ihre Alters-,
Hinterbliebenen- und Invaliditatsvorsorge in eigene Hande zu nehmen, wie das die Angehdrigen
anderer klassischer freier Berufe mit Kammersystem, insbesondere Arzte, Zahnarzte, Tierarzte,
Apotheker, Architekten, Rechtsanwalte, Notare und Wirtschaftsprifer zum Teil schon seit langer
Zeit unternommen haben.

Die Vorteile eines selbstverwalteten berufsstandischen Versorgungswerks sind eindeutig. Die
Solidargemeinschaft des steuerberatenden Berufsstandes eines Landes sichert sich gegen die
genannten Risiken gemeinsam und gegenseitig ab. Sie hat die Mdglichkeit zur Mitbestimmung
und Ausgestaltung der Mitgliedschaft. Jedes Mitglied hat entsprechend der Satzung die
Méglichkeit, durch freiwillige Mehrzahlungen Einfluss auf seine Anwartschaftshéhe zu nehmen.
Ziel der berufsstandischen Versorgung ist es, durch Konzentration auf den Kernbereich des
freiberuflichen Risikos eine optimale Versorgung ohne Belastung durch systemfremde
Leistungen zu erreichen.

3. Organe

Die Organe des Versorgungswerks und deren Funktionen sind im Folgenden:

Die Vertreterversammlung (§ 3 der Satzung)

Diese besteht aus 15 Mandatstragern, bestimmt nach den Vorgaben von §3 StBVG,
ausgewahlt nach dem Verhaltnis der dem Versorgungswerk angehdérenden Mitglieder der
Steuerberaterkammern in Baden-Wiurttemberg. Sie beschliel3t insbesondere Uber den Erlass
und die Anderung der Satzung, die Wahl des Vorstands und seines Vorsitzenden, die
Feststellung des Haushaltsplans und des Rechnungsabschlusses sowie die Entlastung des
Vorstands, die Festsetzung der Beitrage und Bemessung der Leistungen nach MalRgabe der
Satzung. Die letzte Wahl der Vertreterversammlung erfolgte am 28.02.2003.

Der Vertreterversammlung gehdrten im Berichtsjahr an:

Vorsitzende:

Renate Wild StB Erbach
Stellvertreter:

Werner H. Jakob StB / RB Heidelberg

13 weitere Mitglieder:

Petra Bittrolff StB, Dipl.-Kffr Bruchsal

Jurgen Braun StB Titisee-Neustadt
Ursula Buhler StB Konstanz
Angelika Dieterle StB, Dipl.-Vw. Tlbingen
Michael Erhardt StB, Dipl.-Kfm. Geislingen
Matthias Franz StB, Dipl.-Bw. (BA) Stuttgart

Eva Harle-Mantel StB, Dipl.-Kfm. Ulm

Markus Kamm StB, Dipl.-Kfm. Bietigheim-Bissingen

Manuela Lander
Anita Lehner

Dr. Susanne Mack
Bernd Mattern
Ursula Stolz

StB, Dipl.-Bw. (BA)
StB

StB, Dipl.-Kfm.
StB, Dipl.-Fw. (FH)
StB

Karlsruhe
Ulm

Ulm
Stuttgart
Ettenheim
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Der Vorstand (§ 4 der Satzung)

Dieser besteht aus funf Mitgliedern, von der Vertreterversammlung am 08.07.2003 gewahlt,
gemall §3 Abs. 5, Ziff. 3 sowie §4 StBVG und Satzung. Mindestens drei Mitglieder des
Vorstands missen dem Versorgungswerk angehdren, in jedem Fall aber der Vorsitzende und
sein Stellvertreter. Die Mitglieder des Vorstands dirfen nicht zugleich Mitglieder der
Vertreterversammlung sein.

Der Vorstand vollzieht die Beschlisse der Vertreterversammlung und beschliel3t Gber die
Angelegenheiten des Versorgungswerkes, soweit das Gesetz oder die Satzung nichts anderes
bestimmen.

Der Vorsitzende des Vorstands vertritt das Versorgungswerk gerichtlich und aufergerichtlich.

Der Vorstand hat einen Geschaftsfihrer bestellt. Dieser ist gemal § 4 Abs. 7 des Steuerbe-
raterversorgungsgesetzes nicht Organ des Versorgungswerks.

Dem Vorstand gehdrten im Berichtsjahr an:

Vorsitzender:

Dieter Bohnert, StB, Ehingen
Stellvertretender Vorsitzender:

Peter von Au, StB / RB Dipl.-Kfm., Baiersbronn
drei weitere Mitglieder:

Elke Heeb, StB / RB / vBP, Dipl.-Kffr,.  Bodblingen
Elke Wilhelm, StB, Dipl.-Vw., Freiburg
Wolfgang Schlenk, StB, Dipl.-Fw.(FH), Ettenheim

Alle Mitglieder des Vorstandes sind zugleich Mitglieder des Versorgungswerks.

4. Finanzierung und Rechnungsgrundlagen

Die Mittel des Versorgungswerks werden durch die Beitrdge der Mitglieder, durch
Vermdgensertrage und durch sonstige Einnahmen aufgebracht. Sie durfen nach § 41 der
Satzung nur fir satzungsgemalie Leistungen, notwendige Verwaltungskosten und sonstige zur
Erflllung der Aufgaben des Versorgungswerkes erforderliche Aufwendungen sowie zur Bildung
erforderlicher Rucklagen und Ruckstellungen verwendet werden.

Als Finanzierungsverfahren wird das offene Deckungsplanverfahren zur Anwendung gebracht.
Die Leistungshéhe wird nach Satzung und versicherungsmathematischem Gutachten im
Rahmen der versicherungstechnischen Bilanz derart festgesetzt, dass ein Ausgleich zwischen
Einnahmen und Ausgaben erzielt wird. In der versicherungstechnischen Bilanz werden hierbei
auch die kunftigen Beitrdge und die darauf beruhenden Leistungen berlcksichtigt, was auf der
Grundlage der gesetzlich verankerten Pflichtmitgliedschaft moglich ist.

Der Vorstand hat Herrn Hans-Jiirgen Knecht
Sturmstrafe 112, 40229 Disseldorf

Diplommathematiker, Wirtschaftsprifer und Aktuar (DAV),
offentlich bestellter und vereidigter Sachverstandiger fur
Versicherungsmathematik in der Altersversorgung

zum Versicherungsmathematiker bestellt.
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5. Aufsichtsbehorden

Das Versorgungswerk steht unter Aufsicht des Landes Baden-Wirttemberg. Die allgemeine
Rechtsaufsicht wird durch das Finanzministerium, die Versicherungsaufsicht durch das
Wirtschaftsministerium ausgeubt. Die allgemeine Rechtsaufsicht bestimmt sich nach § 88
Abs. 3 Steuerberatungsgesetz und § 118 Abs. 3 sowie §§ 120 bis 125 der Gemeindeordnung
Baden-Wiirttemberg. Fir die Versicherungsaufsicht gelten die in §18 StBVG zitierten
besonderen Vorschriften des Versicherungsaufsichtsgesetzes (VAG) in der bis zum 31.12.2001
geltenden Fassung.
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B. Lagebericht
1. Geschiftsablauf

1.1 Vertreterversammiung

Die Vertreterversammlung ist im Jahr 2004 zu zwei Versammlungen zusammengetreten und
zwar an den nachbenannten Terminen.

Am 06.07.2004 fand die 14. Vertreterversammlung mit folgenden Tagesordnungspunkten statt:

Genehmigung des Protokolls der 13. Vertreterversammlung vom 25.11.2003
Bericht der Vorsitzenden der Vertreterversammlung
Bericht des Vorsitzenden des Vorstands
a) Beschlussfassung zum versicherungsmathematischen Gutachten
b) Beschlussfassung zum Rentensteigerungsbetrag
Vorlage des Jahresabschlusses 2003, Erlauterung durch die Wirtschafts-
prufungsgesellschaft
b) Feststellung des Jahresabschlusses 2003
c) Entlastung des Vorstands gemal § 42 Absatz 4 der Satzung
6. Wahl des Wirtschaftsprifers
7. Verschiedenes

PN~

o
L

Zu allen Punkten erfolgte die entsprechende Beschlussfassung.
Am 23.11.2004 fand die 15. Vertreterversammlung mit folgenden Tagesordnungspunkten statt:

Genehmigung des Protokolls der 14. Vertreterversammlung vom 06.07.2004

Bericht der Vorsitzenden der Vertreterversammlung

Bericht des Vorsitzenden des Vorstands

Beschlussfassung tUber den Haushaltsplan 2005

Beschlussfassung Uber den Beitragssatz und die Beitragsbemessungsgrenze fir das
Jahr 2005

Beschlussfassungen tber die Satzungsanderungen aufgrund des Alterseinklnfte-
gesetzes

7. Terminfestlegung fur die 16. und 17. Vertreterversammlung in 2005

8. Verschiedenes

oM~

o

Zu allen Punkten erfolgte die entsprechende Beschlussfassung.

1.2 Vorstand

Der Vorstand trat in 2004 zu insgesamt acht Sitzungen zusammen. Die zum Teil zeitlich
umfangreichen Sitzungen beinhalteten vor allem Entscheidungen zu Widerspriichen, Hartefall-,
Erlass-, Stundungs- und Rentenantragen, zu Zwangsvollstreckungen und zur Niederschlagung
sowie die Vorbereitung der Satzungsdnderung aufgrund des Alterseinkiinftegesetzes und der
anstehenden Gesetzesanderung zum Wegfall der 45-Jahres-Grenze als Zugangsbegrenzung
zum Versorgungswerk sowie zur Koordinierung nach der EWG-VO 1408/71 als auch die
Vorbereitung der Beschlussvorlagen zur Vorlage an die Vertreterversammlung.

Weiterhin beschaftigte sich der Vorstand mit der derzeitigen und zukinftigen Kapitalanlage,
dem hier notwendigen Berichtswesen an die Versicherungsaufsicht und dem Vorschlag des
Versicherungsmathematikers zur Einfuhrung von altersabhangigen Versorgungsleistungen
aufgrund des zukulnftigen Wegfalls der 45-Jahres-Grenze.
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1.3 Geschiftsstelle

Die Geschaftsfiihrung des Versorgungswerks lag in der Hand von Frau Barbel Wermann,
Diplomverwaltungswirtin (FH) und Diplomwirtschaftsingenieurin (FH). Herrn Rechtsanwalt
Hartmut Kilger, Fachanwalt flir Sozialrecht, war weiterhin freiberuflich im Wege eines
Honorarvertrags als Justitiar fur das Versorgungswerk tatig. Die Geschaftsstelle war ganztags
mit Frau Brigitte Neumann und Frau Helga Krauter, seit 15.05.2004 halbtags mit Frau Margit
Gloger sowie stundenweise mit Frau Ute Wolff besetzt.

Das Versorgungswerk hat fur die Mitgliederverwaltung weiterhin die Spezialsoftware CuRA der
Firma Thinking Networks in Aachen in Einsatz. Dieses Programm wird im Auftrag von mehreren
Versorgungswerken entwickelt. Die Finanzbuchhaltung erfolgt ebenfalls weiterhin mit der
Software REWE von DATEV. Hier werden Uber eine Schnittstelle die Buchhaltungsdaten aus
CuRA zugefuhrt.

Die laufenden Verwaltungstatigkeiten bestanden insbesondere im Erlassen der Bescheide zur
Festsetzung der Beitrage und zur Beendigung bzw. Befreiung von der Mitgliedschaft. Ferner
wurde die Einhaltung der Zahlungsverpflichtungen fur die Beitrdge Uberwacht sowie die
Auszahlung der Renten und Uberleitung von Beitrdgen ausgefihrt. Neben der
Mitgliederbuchhaltung erfolgte die Finanzbuchhaltung incl. der Jahresabschlussarbeiten. Das
Vermogen des Versorgungswerks wurde entsprechend den gesetzlichen Vorschriften, den
Verordnungen der Aufsichtsbehérde und den Beschllissen der Vertreterversammlung und des
Vorstands verwaltet.

1.4. Zugehorigkeit zu Vereinigungen

Das Versorgungswerk der Steuerberater ist seit dem 01.08.1999 Mitglied der
Arbeitsgemeinschaft berufsstandischer Versorgungseinrichtungen e.V. (ABV) in Koln, in
welcher alle echten berufsstandischen Versorgungseinrichtungen in Deutschland zusam-
mengefasst sind. |hr gehdren Uber 80 weitere Versorgungswerke an. Der Justitiar, Herr
Rechtsanwalt Hartmut Kilger, war von 1988 bis 2004 Mitglied des Rechtsausschusses und ist
seit 2004 Vorstandsmitglied dieses Verbandes. Die ABV fordert die Zusammenarbeit zwischen
den Versorgungswerken, ist Informations- und Beratungsstelle fur seine Mitglieder und
gleichzeitig Kontaktstelle zu Bundes- und EU-Behdrden. Die gemeinsame Arbeit zur Wahrung
des Befreiungsrechts nach § 6 SGB VI ist die derzeit und kiinftig wichtigste Aufgabe dieses
Verbandes.

Die 26. Mitgliederversammlung der ABV fand am 13.11.2004 in Berlin statt. Schwerpunkt dieser
Mitgliederversammlung waren die anstehenden Satzungsanderungen der Versorgungswerke
aufgrund des Alterseinkunftegesetzes sowie wiederum die Aufnahme der Versorgungswerke in
den Rechtskreis der Verordnung (VO) EG 1408/71 und die sich daraus ergebenden
Rechtsfolgen. Neben den Ublichen Regularien wurden auf’erdem die Gremien der ABV
gewahlt. Den Eroffnungsvortrag hielt Herr Prof. Dr. Raffelhlischen, Universitat Freiburg, zum
Thema: ,Nachhaltigkeit der Alterssicherung - Was war, was ist, was kommt".

Zwischen den bisher bestehenden elf Steuerberaterversorgungswerken in Baden-Wirttemberg,
Bayern, Brandenburg, Hessen, Mecklenburg-Vorpommern, Niedersachsen (angeschlossen
Hamburg und Bremen), Nordrhein-Westfalen (angeschlossen Thiringen), Rheinland-Pfalz,
Sachsen und Schleswig-Holstein sowie im Saarland wurde ein standiges Rundgesprach
eingerichtet. Das Versorgungswerk der Wirtschaftsprifer und vereidigten Buchprifer des
Landes Nordrhein-Westfalen (WPV) wurde in dieses Rundgesprach aufgenommen. Ziel ist die
gegenseitige Information, die Beratung und die Durchsetzung gemeinsamer Strategien. Das
Rundgesprach unterstitzt damit vorrangig die Arbeit der ABV bei der Vor- und Nachbereitung
der ABV-Themen.
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Im Geschaftsjahr 2004 fanden das neunte und zehnte Rundgesprach am 11.06.2004 bzw. am
12.11.2004 statt. Hier wurden die Kerndaten der Versorgungswerke ausgetauscht sowie der
Wegfall der 45-Jahres-Grenze, die Koordinierung nach der EWG-VO 1408/71, die
Satzungsanderungen aufgrund des Alterseinkiinftegesetzes und die Wahlvorschlage zu den
Gremien der ABV besprochen. AuRerdem wurde dariber informiert, dass in den Bundeslandern
Berlin und Sachsen-Anhalt das Gesetzgebungsverfahren zur Grindung von Versorgungs-
werken fur Steuerberater weiterhin stillsteht.

Zum Berichtszeitpunkt bestehen weiterhin acht Uberleitungsabkommen mit den Steuerberater-
versorgungswerken in Bayern, Hessen, Mecklenburg-Vorpommern, Niedersachsen, Nordrhein-
Westfalen, Rheinland-Pfalz, Sachsen und Schleswig-Holstein sowie das Uberleitungs-
abkommen mit dem Versorgungswerk der Wirtschaftsprifer und der vereidigten Buchprifer im
Lande Nordrhein-Westfalen (WPV).

1.5 Versicherungsmathematisches Gutachten und Rentensteigerungsbetrag

Im Geschaftsjahr 2004 wurde das versicherungsmathematische Gutachten fir das Geschéafts-
jahr 2003 durch den Versicherungsmathematiker Herrn Hans-Jirgen Knecht erstellit.

Die Rentensteigerungsbetrage ab 01.01.2004 in H6he von 80,00 € und ab 01.01.2005 in HOhe
von 84,00 € wurden von der Vertreterversammlung am 08.07.2003 bzw. 06.07.2004 gem. § 22
Abs. 2 Satz 2 der Satzung festgesetzt und von der Versicherungsaufsicht am 02.12.2003 bzw.
11.10.2004 genehmigt.

1.6 Haushaltsplane und Rechnungsabschluss 2003

Die Mittel des Versorgungswerks der Steuerberater durfen nur zur Bestreitung der
satzungsmalRigen Leistungen, der erforderlichen Verwaltungskosten und flr sonstige zur
Erflllung der Aufgaben des Versorgungswerks erforderliche Aufwendungen und zur Bildung der
erforderlichen Rickstellungen und Ricklagen verwendet werden (§ 41 der Satzung). Grundlage
hierflr ist ein von der Vertreterversammlung beschlossener Haushaltsplan. Die Haushaltsplane
fir 2004 und 2005 wurden gem. § 3 Abs. 6 Nr. 4 der Satzung von der Vertreterversammliung
am 25.11.2003 bzw. 23.11.2004 beschlossen und von den Aufsichtsbehdrden gem. § 42 Abs. 2
der Satzung mit Schreiben vom 09.01.2004 bzw. 23.11.2004 genehmigt.

Der Rechnungsabschluss 2003 (Jahresabschluss mit Lagebericht) und der Geschéaftsbericht
2003 des Vorstands wurde gem. § 42 Abs. 3 und § 4 Abs. 8 der Satzung erstellt.

Der Rechnungsabschluss 2003 und die ihm zu Grunde liegende Buchfihrung wurden im Juni
2004 gem. § 42 Abs. 4 Satz 1 der Satzung von der Wirtschaftsprifungsgesellschaft Bansbach,
Schibel, Brdsztl und Partner GmbH, Stuttgart geprift. Die Prifung hat ergeben, dass die
Buchflihrung und der Jahresabschluss des Steuerberaterversorgungswerks einer ordnungs-
gemalen Rechnungslegung entsprechen. Die Prufung der wirtschaftlichen Verhaltnisse hat
ebenfalls keinen Anlass zur Beanstandung gegeben. Der aus der Buchfuhrung entwickelte
Jahresabschluss entspricht den gesetzlichen Vorschriften. Er vermittelt unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsgemaler Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Versorgungswerks.

Die Vertreterversammlung hat am 06.07.2004 gem. § 3 Abs. 6 Nr. 4 der Satzung Uber den
Rechnungsabschluss 2003 und die Entlastung des Vorstands beschlossen.

Der Prifungsbericht der Wirtschaftsprifungsgesellschaft, der Beschluss des Rechnungs-
abschlusses 2003 und die Entlastung des Vorstands durch die Vertreterversammlung wurden
der Versicherungsaufsicht gem. § 42 Abs. 4 Satz 2 und 3 der Satzung vorgelegt bzw.
nachgewiesen.
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2. Geschiftsergebnis
21 Personenbestands- und Beitragszahlen
Der Personenbestand stellt sich zum Jahresende wie folgt dar:
2004 Vorjahr
aktive Mitglieder am 01.01. 3.342 3.058
Neuzugange 421 423
auf Vorjahre riickwirkende fortgesetzte Mitgliedschaft 0 0
nicht Mitglied geworden gem. § 5 Abs. 3 der Satzung - 55 - 39
Befreiung von der Mitgliedschaft gem. § 6 der Satzung - 3 - 2
Beendigung der Mitgliedschaft durch Beitragserstattung 0 - 2
Beendigung der Mitgliedschaft durch Beitragsuberleitung - 97 - 75
Beendigung der Mitgliedschaft durch Tod -1 - 2
Beendigung der Mitgliedschaft mit Anwartschaft - 14 - 17
auf Vorjahre riickwirkende Mitgliedschaftsbefreiung oder —beendigung - 4 -1
Wechsel in den Leistungsbezug - 19 -1
aktive Mitglieder am 31.12. 3.570 3.342
davon freiwillige Pflichtmitglieder auf Antrag 233 252
fortgesetzte Mitglieder 111 81
Angestellte 2.214 2.150
Selbststandige 1.356 1.192
weiblich 1.560 1.433
mannlich 2.010 1.909
passive Mitglieder am 31.12. 19 1
davon Altersrentner/-innen 17 0
Berufsunfahigkeitsrentner/-innen 2 1
Mitglieder am 31.12. 3.589 3.343
sonstige Leistungsempfanger 1 10
davon Witwen 4 3
Witwer 2 2
Halbwaisen 5 5
ehemalige Mitglieder mit Anwartschaft 73 60
versorgungsausgleichsberechtigte Personen 16 10
anwartschaftsberechtigte Personen am 31.12. 3.689 3.423
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Fir die aktiven Mitglieder ergibt sich folgende Beitragsstruktur:

Jahr: 2004 2003 2002 2001 2000
Durch Bescheid veranlagt 3.570 3.341 3.056 2.623 2.427
Davon:
10/10 Beitrag § 11 | Regelpflichtbeitrag 847 962 1.187 1.003 868
10/10 Beitrag § 11 Il Personlicher Pflichtbeitrag 1.902 1.606 1.134 927 913
10/10 Beitrag § 11 Il aus Einkommen <= 0,00 € 151 131 102 80 75
05/10 Beitrag § 11 V 2 Ehegatten im VW 4 3 3 3 5
5-9/10 Beitrag §§ 11, 12 | Ubergangsbestand 181 186 191 198 209
4/10 Beitrag § 12 | Ubergangsbestand 1 1 1 1 1
3/10 Beitrag § 12 | Ubergangsbestand 28 28 27 27 27
2/10 Beitrag § 12 | Ubergangsbestand 28 28 28 28 28
1/10 Beitrag § 12 | Ubergangsbestand 61 63 63 64 65
5-9/10 Beitrag § 12 Il Ubergangsbestand auf Antrag 44 47 47 48 48
5/10 Beitrag § 12 lll Existenzgrinder 213 177 170 156 114
1/10 Beitrag § 13 | BfA-Mitglieder 65 66 65 61 54
Beitrag nach § 13 Il Arbeitslose 21 13 12 0 1
11-15/10 Beitrag § 14 mit zusatzlichem Beitrag 24 30 26 27 19
Zum Stichtag noch ohne Beitragsfestsetzung: 0 1 2 4 1

Gesamt: 3.570

Beitragsvolumen zum 31.12.2004:

Das festgesetzte Beitragsvolumen in 2004 betragt 30.054.925,59 €.
Davon wurden fur das Vorjahr noch festgesetzt - 240.367,99 €.
Das bereinigte Beitragsvolumen fiir 2004 betragt damit 29.814.557,60 €.

2.2 Widerspruchsverfahren und Klagen

Im Geschaftsjahr 2004 waren 68 Widerspruchsverfahren anhangig, davon wurden 45 durch
Abhilfe, 13 durch Widerspruchsbescheid und neun durch Ricknahmen erledigt. Zum
Berichtszeitpunkt war noch ein Widerspruchsverfahren aus 2004 in Bearbeitung.

Vor den Verwaltungsgerichten waren in 2004 drei Klagen anhangig. Davon wurde ein
Klageverfahren zugunsten des Versorgungswerks abgeschlossen. Zwei Klageverfahren waren
zum 31.12.2004 weiterhin anhangig. Zum Berichtszeitpunkt war ein weiteres Klageverfahren
aus einem Widerspruchsverfahren in 2004 hinzugekommen, so dass nunmehr drei Klagen
anhangig sind.

2.3 BilligkeitsmaBnahmen, Mahnwesen und Vollstreckungen

Im Geschaftsjahr 2004 wurde Uber 22 Hartefallantradge entschieden. Dabei wurden in finf
Fallen die Antrage abgelehnt und in 17 Fallen wurde der Beitrag ermafigt.

Es wurden 57 Stundungen gewahrt. Vier Stundungen wurden wieder aufgehoben, 34 wurden in
2004 abgezahlt und 19 befanden sich zum 31.12.2004 noch in Ratenzahlung. Stundungszinsen
wurden i.H.v. 4.170,22 € festgesetzt.
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Fir rickstandige Beitrage wurden 8.792,88 € Saumniszuschlage festgesetzt. 370,17 € Neben-
kosten des Geldverkehrs, 106,40 € Mahnkosten und 492,20 € Vollstreckungskosten wurden
nacherhoben.

Bei einem ausgeschiedenen Mitglied wurden 45.022,38 € Beitrage, 7.589,55 € Saumniszu-
schlage und 573,30 € weitere Kosten vorlaufig niedergeschlagen.

24 Erstattungen, Uberleitungen und Nachversicherungen

Fir funf Mitglieder wurden in 2004 Beitrage an andere Steuerberaterversorgungswerke i.H.v.
72.501,01 € Ubergeleitet, davon war bei zwei Mitgliedern die Mitgliedschaft bereits in 2003
beendet worden. Zwei in 2004 ausgeschiedene Mitglieder beantragten die Uberleitung
fristgerecht erst in 2005.

Far 92 Mitglieder endete in 2004 die Mitgliedschaft im Versorgungswerk wegen des Beginns
der Mitgliedschaft im WPV. Widerspruch gegen die Beitragsuberleitung wurde nicht eingelegt.
Da bei elf Mitgliedern die Uberleitung der Beitrdge an das WPV aufgrund der Widerspruchsfrist
von sechs Monaten erst in 2005 erfolgen kann, wurden hierfur 392.711,39 € zurlckgestellt.

In 2004 wurden aulierdem Beitrage fir im Jahr 2003 zum WPV gewechselte Mitglieder i.H.v.
25.174,95 € Ubergeleitet und die dafir gebildeten Rulckstellungen mit einem Ertrag von
5.909,86 € aufgeldst. Fir die restlichen Uberleitungen aus 1999 bis 2002, die erst in 2004
vorgenommen werden konnten, wurden die bis 2003 gebildeten Ruickstellungen i.H.v.
75.301,16 € entsprechend verbraucht.

Beitragserstattungen erfolgten im Geschaftsjahr 2004 nicht.

Aus anderen Steuerberaterversorgungswerken wurden fur neun Mitglieder Beitrage i.H.v.
168.727,99 € an das Versorgungswerk Ubergeleitet.

An Nachversicherungen wurden flr acht Mitglieder insgesamt 421.378,44 € in Empfang
genommen.

2.5 Leistungen

In 2004 wurden erstmalig 17 Altersrenten gewahrt. Daflir wurden 47.293,91 € gezahlt. Zwei
neue Berufsunfahigkeitsrenten wurden gewahrt und eine Berufsunfahigkeitsrente entfiel
aufgrund des Todes des Mitglieds. Hierfir erfolgte die Zahlung von 48.907,59 €.

Far vier Witwen, zwei Witwer und funf Halbwaisen wurden Hinterbliebenenrenten i.H.v.
55.790,01 € gezahlt. Fur den o.g. Sterbefall wurden 4.424,63 € Sterbegeld ausgezahlt.

Zwei Antrage auf Kostenubernahme bei Rehabilitationsmallnahmen wurden gestellt. Diese
wurden abgelehnt.

2.6 Kapitalanlagen

In 2004 wurden Kapitalanlagen ausschlieBlich in zwei gemischte Wertpapierspezialfonds sowie
Festgelder (nur bis zur Anlage in den Fonds) getatigt. Das Kapitalanlagevermdgen betrug zum
31.12.2004 insgesamt 125.669.761,82 €.

Der Wertpapierspezialfonds BWK 65 der Baden-Wirttembergischen Kapitalanlagegesellschaft
mbH (BWK) erhielt in 2004 ein Drittel der monatlichen Mittelzuflisse. Das Fondsvermogen des
BWK 65 belief sich zum 31.12.2004 auf 69.295.255,38 € mit einem durchschnittlichen
Wertzuwachs von 5,13 % p.a. seit Auflage (Rendite nach ROI-Methode).
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Der Wertpapierspezialfonds VSBW der dresdner bank investment management
Kapitalanlagegesellschaft mbH (dbi) erhielt zwei Drittel der monatlichen Mittelzuflisse. Das
Fondsvermodgen des VSBW belief sich zum 31.12.2004 auf 56.374.506,44 € mit einem
durchschnittlichen Wertzuwachs von 6,00 % p.a. seit Auflage (Rendite nach ROI-Methode).

Die Kapitalertrage aus den Festgeldern und den Wertpapierspezialfonds betrugen zum
31.12.2004 insgesamt 5.238.562,35 €.

Die Versicherungsaufsicht toleriert durch Bescheid vom 07.12.2000, dass das gesamte
gebundene Vermdgen Uberwiegend in gemischten Wertpapier-Sondervermdgen, die speziell fur
das Versorgungswerk aufgelegt worden sind, angelegt wird. Voraussetzung dabei ist, dass
diese Vermdgen der direkten Kontrolle und Eingriffsmdglichkeit des Versorgungswerks
unterliegen und sichergestellt ist, dass die Vermodgensanlage innerhalb der Spezialfonds nach
den Vorschriften der §§ 54 und 54a VAG in der bis 31.12.2001 geltenden Fassung (alte
Fassung - aF) erfolgt. Dies ist u.a. im Rahmen der vierteljahrlichen Berichte entsprechend § 54d
VAG aF nachzuweisen. Inhaltlich kann sich die Vermégensanlage innerhalb der Spezialfonds
somit an den Erlduterungen des Rundschreibens R 4/95 des Bundesaufsichtsamtes fur das
Versicherungswesen vom 02.12.1995 orientieren. Vorsorglich wird darauf hingewiesen, dass im
Rahmen dieser Sonderregelung von den im VAG grundsatzlich erdéffneten Moglichkeiten der
nicht kongruenten Bedeckung (Vermdgensanlage in Fremdwahrungen — Anlage C zum VAG
aF) und des Einsatzes von derivativen Finanzinstrumenten (§ 7 Abs. 2 VAG aF) kein Gebrauch
gemacht werden kann. Ab dem 01.01.2002 wurde durch den Gesetzgeber § 54a VAG aF
aufgehoben und § 54 VAG aF geéndert. An die Stelle des Anlagenkatalogs des § 54a VAG aF
trat die Verordnung Uber die Anlage des gebundenen Vermdgens von Versicherungs-
unternehmen (Anlageverordnung — AnlV). Da die Versorgungswerke nicht der unmittelbaren
Anwendung unterliegen, teilte die Versicherungsaufsicht mit Schreiben vom 20.11.2001 mit,
dass aufgrund der bereits erteilten Sonderregelungen keine Veranlassung fiir eine Anderung
der bestehenden aufsichtsrechtlichen Regelungen besteht. Es bleibt deshalb bei der
Verweisung auf §§ 54 und 54a VAG aF.

Die notwendigen Entscheidungen fir die Anlagestrategie werden in den Anlageausschiissen
der Spezialfonds getroffen. Beim BWK 65 gehdrten in 2004 dem Anlageausschuss von der
Depotbank Herr Alban Stockinger, Direktor und Herr Uwe Deberling, Abteilungsdirektor der
Filiale Stuttgart der Baden-Wirttembergischen Bank sowie vom Versorgungswerk Herr Dieter
Bohnert, Vorsitzender des Vorstands, Herr Wolfgang Schlenk, Mitglied des Vorstands und
Frau Barbel Wermann, Geschaftsflihrerin, an. Vorsitzender des Anlageausschusses ist Herr
Dieter Bohnert. Der Ausschuss hatte in 2000 die Grundsatze der Anlagepolitik beschlossen.
Zunachst wurde festgelegt, dass der Aktienanteil im Fonds 25% des Werts des
Sondervermdgens nicht Uberschreiten darf, obwohl die Grundsatze der Vermdgensanlage 30 %
zulassen wirden. Die Benchmark des Fonds war zunachst auf 15 % DJ Euro Stoxx 50 und auf
85 % RexP festgelegt worden. Im Berichtsjahr sind hierzu keine Anderungen erfolgt und es
blieb weiterhin vereinbart, den Aktienanteil nicht Gber den Benchmarkanteil von 15 % zu
erhdhen. Beim Spezialfonds VSBW gehérten in 2004 dem Anlageausschuss von der
Depotbank Herr Michael Lohmiiller, Betreuung Wertpapiergeschaft der Filiale Stuttgart der
Dresdner Bank und vom Versorgungswerk Herr Dieter Bohnert, Vorsitzender des Vorstands
und Herr Wolfgang Schlenk, Mitglied des Vorstands an. Vorsitzender des Anlageausschusses
ist Herr Dieter Bohnert. Zur Anlagestrategie wurden die gleichen Festlegungen getroffen wie fir
den Spezialfonds BWK 65.

2.7 Verwaltungskosten

Die allgemeinen Verwaltungskosten betrugen in 2004 insgesamt 465.495,06 €. Die Kosten fur
die Verwaltung von Kapitalanlagen wurden in 2004 mit 16.337,37 € beziffert.

Im Verhaltnis zu den Ertragen (Beitrage und Kapitalertrage) lag der Verwaltungskostensatz mit
1,37 % weit unter dem im versicherungsmathematischen Gutachten einkalkulierten
Verwaltungskostensatz von 5 % der Einnahmen.
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3. Einschéatzung der Entwicklung

31 Regelpflichtbeitrag in 2005

Der Regelpflichtbeitrag ist gem. § 11 Abs. 1 der Satzung fir das Jahr 2005 wie folgt
festzustellen:

In Baden-Wiirttemberg geltende jahrliche Beitragsbemessungsgrenze 62.400,00 €
In Baden-Wiirttemberg geltende monatliche Beitragsbemessungsgrenze 5.200,00 €
Beitragssatz der gesetzlichen Rentenversicherung 19,50 %
Hochstbeitrag zur gesetzlichen Rentenversicherung = Regelpflichtbeitrag 1.014,00 €

Der Regelpflichtbeitrag im Geschaftsjahr 2005 betragt damit 9,75 € mehr als im Geschaftsjahr
2004.

3.2  Voraussichtliche Geschiftsentwicklung

Im Geschaftsjahr 2005 wird ein etwa so hoher Mitgliederzugang erwartet wie im Geschaftsjahr
2004.

Bei den Beitragen wird aufgrund der geringen Erhéhung des Regelpflichtbeitrags mit einer
entsprechend geringen Erhdhung der Beitragseinnahmen gerechnet, weil mehr als die Halfte
der Mitglieder den Regelpflichtbeitrag oder Zehntel des Regelpflichtbeitrags zahlt und ein Teil
der Mitglieder mit einkommensabhangigen Pflichtbeitragen ein Arbeitsentgelt mindestens in
Hohe der Beitragsbemessungsgrenze bezieht. Da sich der Beitragssatz von 2004 zu 2005 nicht
verandert hat, ist nicht mit einer Erhéhung der einkommensabhangigen Pflichtbeitrage unter der
Beitragsbemessungsgrenze zu rechnen. Beitragsmehreinnahmen in 2005 ergeben sich
demzufolge Uberwiegend aus dem Mitgliederzugang.

Bis zum Berichtszeitpunkt wurde eine weitere Berufsunfahigkeitsrente beantragt und gegen
eine abgelehnte Teilrente wegen Berufsunfahigkeit Klage erhoben. Diese Klage wird nach
Aussage des Gerichts in der mindlichen Verhandlung abgewiesen werden. Durch die
Altersstruktur der Mitglieder sind mittelfristig nur geringe Rentenleistungen aufgrund des Alters
zu erbringen, zumal sich diese Rentenleistungen nur aus einer kurzen aktiven
Mitgliedschaftsdauer errechnen. Zum Berichtszeitpunkt werden 25 Altersrenten gezahilt.
Beitragserstattungen gem. § 18 der Satzung wurden durch die Anderung der Satzung vom
26.11.2002 auf geringfligige Betrage eingeschrankt. Damit kdnnen voraussichtlich die
Beitragseinnahmen abziglich der Verwaltungsaufwendungen, der bisherigen geringen
Rentenleistungen, der Uberleitungen und der ggf. geringfligigen Beitragserstattungen
Uberwiegend der Deckungsrickstellung, der Ruckstellung fur die Leistungsverbesserung und
der Verlustriicklage zugeflihrt werden.

Die VermdOgensanlage erfolgt weiterhin in zwei gemischte Wertpapierspezialfonds. Durch das
kontinuierlich ansteigende Anlagevolumen ist mittelfristig mit einer weiteren Verbesserung des
Ergebnisses bei den Kapitalertragen zu rechnen. Jedoch wird das Wachstum der Kapitalertrage
von der Kursentwicklung an den weiterhin sehr volatilen Kapitalmarkten und durch die niedrigen
Zinssatze am Rentenmarkt beeinflusst.

Eine Veranderung der personellen Struktur der Geschéftsstelle ist nicht geplant. Allerdings wird
derzeit die Einflhrung eines elektronischen Archivsystems ab 2006 gepruft.

Die Risiken der kunftigen Entwicklung betreffen die fir Versorgungswerke ublicherweise
vorhandenen Risiken. Es wird keine Eintrittswahrscheinlichkeit einzelner Risiken gesehen.
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3.3 Satzungskritik, Satzungsanderungen

Im Geschaftsjahr 2004 wurde durch Mitglieder keine Satzungskritik gelibt.

Die berufsstandischen Versorgungseinrichtungen wurden mit EG-VO 647/2005 ab 2005 als
Bestandteil der Systeme der Sozialen Sicherheit in den sachlichen Geltungsbereich der EWG-
VO 1408/71 einbezogen. Diese regelt die Anwendung der Systeme der sozialen Sicherheit auf
Arbeitnehmer und deren Familien, die innerhalb der Europadischen Gemeinschaft zu- und
abwandern. Da die Versorgungswerke diesem Geltungsbereich bis dato nicht zugeordnet
waren, bestand flr deren Mitglieder eine Beschrankung des Freizligigkeitsverkehres innerhalb
der Europaischen Gemeinschaft.

Durch die Umsetzung der EWG-VO 1408/71 werden Anderungen bisher bestehender
Gesetzes- und Satzungsregelungen notwendig, um hierin liegenden Leistungsrisiken zu
begegnen. Ein erster Schritt war hierbei die mit der Satzungsanderung in 2002 erfolgte
Beschrankung der Beitragserstattung. Der Vorstand befasst sich seit September 2003 weiterhin
eingehend mit dieser Thematik, insbesondere im Bezug auf den Wegfall der bestehenden
Zugangsbegrenzung auf das 45. Lebensjahr und die mdgliche Einflhrung von altersabhangigen
Multiplikatoren bei der Leistungsberechnung. Die vor einer Satzungsanderung notwendige
Anderung des Steuerberaterversorgungsgesetzes wurde in 2004 initiiert. Zum Berichtszeitpunkt
wird im Finanzministerium als Rechtsaufsicht der Kabinettsentwurf erstellt und der Legislative
zugeleitet.

Stuttgart, den 01.06.2005

Dieter Bohnert, StB
Vorsitzender des Vorstands
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C. Jahresabschluss
1. Bilanz zum 31.12.2004
Seite 18 =19

2, Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 01.01. — 31.12.2004

Seite 20
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Bilanz zum 31. Dezember 2004

AKTIVA
Vorjahr
€ € T€
A. IMMATERIELLE VERMOGENSGEGENSTANDE
I Sonstige immaterielle Vermdgensgegenstande 2.785,00 3
B. KAPITALANLAGEN
. Sonstige Kapitalanlagen
1.  Aktien, Investmentanteile und andere nicht
festverzinsliche Wertpapiere 125.669.761,82 95.868
C. FORDERUNGEN
l. Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschéaft an Mitglieder 2.972.573,21 2.897
D. SONSTIGE VERMOGENSGEGENSTANDE
I Sachanlagen
1.  Betriebs- und Geschaftsausstattung 47.054,00 57
Il.  Laufende Guthaben bei Kreditinstituten und
Kassenbestand
1. Laufende Guthaben bei Kreditinstituten 325.646,67 245
2. Kassenbestand 2.510,39 1
lll.  Sonstige Vermdgensgegenstande 464,55 375.675,61 0
E. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN
I Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten 1.637,72 2

129.022.433,36 99.073
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PASSIVA
Vorjahr
€ € T€
A. EIGENKAPITAL
I Verlustricklage 1.732.415,00 1.541
B. VERSICHERUNGSTECHNISCHE
RUCKSTELLUNG
I Deckungsrickstellung 85.192.954,00 41.814
Il.  Ruckstellung fir satzungsgemale
Leistungsverbesserung 41.623.276,70 53.745
Ill.  Ruickstellungen fir noch nicht abgewickelte
Ruckkaufe, Ruckgewahrungsbeitrage,
Austrittsvergutungen und Uberleitungen 392.711,39 127.208.942,09 1.906
C. ANDERE RUCKSTELLUNGEN
I.  Sonstige Rickstellungen 32.904,73 29
D. ANDERE VERBINDLICHKEITEN
I Verbindlichkeiten aus dem selbst
abgeschlossenen Versicherungsgeschaft 26.853,98 18
Il.  Sonstige Verbindlichkeiten 21.317,56 48.171,54 20

129.022.433,36  99.073
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Gewinn- und Verlustrechnung
fur die Zeit vom 01.01.2004 bis 31.12.2004
Geschaftsjahr Vorjahr
€ € T€
l. Versicherungstechnische Rechnung
1. Verdiente Beitrage / gebuchte Beitrage 30.054.925,59 28.284.462,98
2. Beitrage aus der Ruckstellung fur
Leistungsverbesserung 19.607.571,00 33.777.287,00
3. Ertrage aus Kapitalanlagen
Zinsen und ahnliche Ertrage 5.238.562,35 2.867.667,73
4. Sonstige versicherungstechnische Ertrage 11.678,88 17.418,60
5. Aufwendungen fir Rickkaufe, Rickge-
wahrungsbeitrage, Austrittsvergltungen
und Uberleitungen -3.220.730,70  -2.004.008,83
6. Aufwendungen fir Versicherungsfalle -156.416,14 -46.928,24
7. Veranderung der Ubrigen versicherungstech-
nischen Rickstellungen (Deckungsriickstellung) -43.379.186,00 -28.151.152,00
8. Aufwendungen fir erfolgsabhangige
Leistungsverbesserung -7.485.907,45 -33.436.172,76
9. Aufwendungen fur den Versicherungsbetrieb
a) Persdnliche Aufwendungen -270.179,89 -245.079,81
b) Sonstige Aufwendungen -195.315,17 -465.495,06 -200.661,46
10. Aufwendungen fur Kapitalanlagen -16.337,37 -16.028,22
11. Versicherungstechnisches Ergebnis 188.665,10 846.804,99
Il. Nichtversicherungstechnische Rechnung
1. Sonstige Ertrage 12.607,06 35.066,62
2. Sonstige Aufwendungen -130,00 -18.066,34
3. Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit 201.142,16 863.805,27
4. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -9.196,16 -6.467,27
5. JahresUberschuss 191.946,00 857.338,00
6. Einstellung in Gewinnrlicklagen
a) in Verlustriicklage -191.946,00 -857.338,00
7. Bilanzgewinn 0,00 0,00
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BESTATIGUNGSVERMERK

Bestétigungsvermerk des Abschlusspriifers:

Wir haben den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfithrung und den
Geschiéftsbericht des Versorgungswerks der Steuerberater in Baden-Wiirttem-
berg fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2004 bis 31. Dezember 2004 gepriift. Die
Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Geschéftsbericht
(Darstellung der Lage gemdl3 § 289 HGB und § 55 VAG) nach den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften (§§ 238 - 335, 341 HGB) und den ergdnzenden
Regelungen in der Satzung des Versorgungswerks der Steuerberater in Baden-
Wiirttemberg liegen in der Verantwortung des Vorstands des Versorgungswerks
der Steuerberater in Baden-Wiirttemberg. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grund-
lage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung {iber den Jahresab-
schluss unter Einbeziehung der Buchfithrung und iiber den Geschiftsbericht ab-
zugeben

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze
ordnungsmafiger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so
zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoBe, die sich auf
die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsétze
ordnungsmaéfBiger Buchfiihrung und durch den Geschiftsbericht vermittelten
Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hin-
reichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlun-
gen werden die Kenntnisse liber die Geschiftstitigkeit und tliber das wirtschaftli-
che und rechtliche Umfeld des Versorgungswerks der Steuerberater in Baden-
Wiirttemberg sowie die Erwartungen iiber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im
Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung,
Jahresabschluss und Geschiftsbericht liberwiegend auf der Basis von Stichpro-
ben beurteilt Die Priifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzie-
rungsgrundsdtze und der wesentlichen Einschitzungen des Vorstands sowie die
Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Geschéftsbe-
richts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere
Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

BANSBACH SCHUBEL BROSZTL & PARTNER GMBH
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Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Uberzeugung vermittelt der Jahresabschluss des Versorgungs-
werks der Steuerberater in Baden-Wiirttemberg fiir das Geschéftsjahr vom

1. Januar 2004 bis 31. Dezember 2004 unter Beachtung der Grundséitze ord-
nungsméiBiger Buchfithrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Versorgungswerks der Steu-
erberater in Baden-Wiirttemberg. Der Geschéftsbericht gibt insgesamt eine zu-
treffende Vorstellung von der Lage des Versorgungswerks der Steuerberater in
Baden-Wiirttemberg und stellt die Risiken der kiinftigen Entwicklung zutreffend
dar.

Stuttgart, den 2. Juni 2005

BANSBACH ScHUBEL BROSZTL & PART

Wirtschaltsprifungsgesellschall - Steverberafungsgetellsch

T
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

BANSBACH SCHUBEL BROSZTL & PARTNER GMBH
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Oktober 2005

Informationen fur unsere Mitglieder

Beitragsfestsetzung bei angestellten Steuerberatern mit selbststandigen Nebeneinklinften

Wir méchten an dieser Stelle nochmals darauf aufmerksam machen, dass im Gegensatz zur
gesetzlichen Rentenversicherung bei der einkommensabhangigen Beitragsfestsetzung nach
§ 11 Abs. 2 der Satzung die Beitrage aus der Summe von Arbeitsentgelt und Arbeits-
einkommen, begrenzt durch die Beitragsbemessungsgrenze, ermittelt werden.

Zum Nachweis des Arbeitsentgeltes sind die Entgeltnachweise gem. § 11 Abs. 2a Nr. 2 der
Satzung (z.B. Dezember-Gehaltsschein, SV-Jahresmeldung oder Beitragsnachweise) und zum
Nachweis des Arbeitseinkommens sind die Einkommensteuerbescheide gem. § 11 Abs. 2a
Nr. 1 der Satzung vorzulegen.

Koordinierung der berufsstandischen Versorgungswerke mit anderen Systemen der
sozialen Sicherheit in Europa

Die berufsstandischen Versorgungswerke sind durch die VO (EG) Nr. 647/2005 vom
13.04.2005 (ABI. EU 117/1 vom 04.05.2005) in den sachlichen Geltungsbereich der VO (EWG)
Nr. 1408/71, die die Systeme der sozialen Sicherheit in Europa koordiniert, einbezogen worden.
Durch Art. 1 Nr. 9 VO (EG) Nr. 647/2005 ist ein Art. 95 f in die VO (EWG) Nr. 1408/71 eingefligt
worden, der folgende wichtige Ubergangsvorschriften enthalt:

1. Hat ein Rentner des Versorgungswerks die in einem Drittstaat erforderliche Wartezeit
bislang nicht erfullen kdnnen, hat der auslandische Versicherungstrager nunmehr die im
Versorgungswerk zuriickgelegten Zeiten als wartezeiterfullend zu bertcksichtigen (Art. 95 f
Abs. 4 VO (EWG) Nr. 1408/71).

2. Hat ein ehemaliges Mitglied des Versorgungswerks die im Versorgungswerk erforderliche
Wartezeit bislang nicht erflillen kdnnen -betrifft nur ehemalige Mitglieder auf Antrag gem.
§ 9 Abs. 1 der Satzung-, hat das Versorgungswerk nunmehr die bei einem Versicherungs-
trager im Geltungsbereich der VO (EWG) Nr. 1408/71 zuriickgelegten Versicherungszeiten
als wartezeiterfiillend zu bertcksichtigen (Art. 95 f Abs. 4 VO (EWG) Nr. 1408/71).

3. Hat ein ehemaliges Mitglied des Versorgungswerks eine Kapitalabfindung oder eine
Beitragserstattung erhalten, so leben diese abgegoltenen Anspriiche nicht wieder auf (Art.
95 f Abs. 4 VO (EWG) Nr. 1408/71).
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4. Rentner des Versorgungswerks, die bereits vor dem 01.01.2005 eine Rente des Ver-
sorgungswerks bezogen haben, kénnen eine Neuberechnung ihrer Rente unter
Berucksichtigung der auslandischen Zeiten beantragen (Art. 95 f Abs. 5 VO (EWG)
Nr. 1408/71). Wenn die Neuberechnung erfolgt ist, haben die Betroffenen ein Wahlrecht.
Sollte im Einzelfall die Regelung nach der alten Rechtslage gulnstiger sein, so kann der
Betroffene trotz Neuberechnung weiter die Gewahrung nach altem Recht verlangen. Die
Neuberechnung erfolgt ausschlieRlich auf Antrag und nicht von Amtswegen.

5. Beantragt der Betroffene erstmalig Leistungen (Art. 95 f Abs. 4 VO (EWG) Nr. 1408/71) oder
begehrt er eine Neuberechnung (Art. 95 f Abs. 5 VO (EWG) Nr. 1408/71) innerhalb einer
Frist von zwei Jahren ab dem 01.01.2005, so gelten nicht die nationalen Verjahrungs- oder
Ausschlussfristen (Art. 95 f Abs. 6 VO (EWG) Nr. 1408/71). Vielmehr bewirkt hier der
Antrag, der binnen dieser Zweijahresfrist gestellt wird, dass die neuen Leistungen seit dem
01.01.2005 verlangt werden kénnen. Wird der Antrag erst nach Ablauf der Zweijahresfrist
gestellt, missen diese Anspriiche erst ab dem Zeitpunkt der Antragstellung gewahrt werden
(Art. 95 f Abs. 7 VO (EWG) Nr. 1408/71).

6. Es werden keine Ansprliche fir einen Zeitraum vor dem 01.01.2005 begrindet (Art. 95 f
Abs. 1 VO (EWG) Nr. 1408/71). Berucksichtigt werden auch solche Zeiten, die vor dem
01.01.2005 zuriickgelegt wurden, so dass Leistungen fir die Zukunft unter Berlcksichtigung
der Vergangenheit gewahrt werden (Art. 95 f Abs. 2 VO (EWG) Nr. 1408/71).

Vorlaufige Steuerfestsetzung im Hinblick auf anhdngige Musterverfahren wegen Nichtabzieh-
barkeit von Beitragen zu Rentenversicherungen als vorweggenommene Werbungskosten

Zu diesem Thema erhielt die Arbeitgemeinschaft berufsstéandischer Versorgungseinrich-
tungen e.V. (ABV) auf ihre Nachfrage vom BMF mit Schreiben vom 29.09.2005, Geschafts-
zeichen IV A 7-S 0338 — 115/05), folgende Antwort:

,p0er durch das BMF-Schreiben vom 02.08.2005 (BStBl. | S. 843) veranlasste Vor-
laufigkeitsvermerk hinsichtlich der Nichtabziehbarkeit von Beitragen zu Renten-
versicherungen als vorweggenommene Werbungskosten bei den Einklinften im Sinne
des § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchst. a EStG (fur Veranlagungszeitrdume vor 2005, Anm. d.
Red.) beschrankt sich nach seinem Wortlaut nicht auf Beitrdge zu gesetzlichen
Rentenversicherungen und umfasst somit auch Rentenversicherungsbeitrdge zu
berufsstandischen Versorgungswerken.

Den obersten Finanzbehorden der Lander wurden Abdrucke dieses Schriftwechsels
Ubersandt.”

Nach einer Riicksprache der Bundessteuerberaterkammer beim BMF wurde aufserdem von
diesem mit Schreiben vom 04.10.2005, Geschéftszeichen IV A 7-S 0338 — 109/05 festgestellt,
dass der Vorlaufigkeitsvermerk dann keine Anderungsmaglichkeit eréffnet, wenn der BFH
aufgrund einfachgesetzlicher Auslegung zu der Auffassung gelangt, dass Beitrage zu den
Rentenversicherungen als Werbungskosten bei den Einkinften im Sinne des § 22 Nr. 1 Satz 3
Buchst. a EStG abziehbar sind. Um einen Steuerfall auch insoweit ,offen® zu halten, musste
insoweit trotz des Vorlaufigkeitsvermerks Einspruch eingelegt werden.
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Uberleitungsabkommen

In diesem Jahr wurden keine weiteren Uberleitungsabk__ommen mit Steuerberaterversorgungs-
werken geschlossen. Nachfolgend erhalten Sie eine Ubersicht tber die bestehenden Uber-
leitungsabkommen:

Tag des Abschlusses Versorgungswerk

13.03./17.03.2003 Bayerische Rechtsanwalts- und Steuerberaterversorgung

16.01./27.01.2003 Versorgungswerk der Steuerberater in Hessen

25.01./08.03.2002 Versorgungswerk der Steuerberater und Steuerbevoll-
machtigten in Mecklenburg-Vorpommern

18.01./21.03.2002 Versorgungswerk der Steuerberater und Steuerbevoll-
machtigten in Niedersachsen (angeschlossen Bremen und
Hamburg)

18.01.2002 Versorgungswerk der Steuerberater in Nordrhein-Westfalen

(angeschlossen Thiiringen)

16.01./23.01.2003 Versorgungswerk der Steuerberater und Steuerberaterinnen in
Rheinland-Pfalz

14.12./21.12.2002 Versorgungswerk der Steuerberater und Steuerbevoll-
machtigten im Freistaat Sachsen

19.03.2002 Versorgungswerk der Steuerberaterinnen und Steuerberater im
Land Schleswig-Holstein

25.09./10.10.2002 Versorgungswerk der Wirtschaftsprufer und vereidigten
Buchpriifer im Land Nordrhein-Westfalen

Dem Versorgungswerk der Steuerberater und Wirtschaftsprifer im Saarland wurde unsererseits
der Abschluss angeboten. Das Uberleitungsabkommen konnte aber weiterhin aufgrund des
dortigen Ubergangs von einer Ergdnzungsversorgung in eine Vollversorgung noch nicht
ausgefiuihrt werden. Mit dem Steuerberaterversorgungswerk in Brandenburg steht der
Abschluss ebenfalls weiterhin aus.

In den Bundeslandern Berlin und Sachsen-Anhalt ist die Errichtung eines Steuerberater-
versorgungswerks noch nicht erfolgt bzw. abgeschlossen.

Sollten Sie zu diesen Themen oder anderen Sachverhalten noch weitere Fragen haben, geben
wir lhnen auf Wunsch gern schriftlich Auskunft oder stehen Ihnen in der Geschéftsstelle
telefonisch zur Verfugung. AuRerdem erhalten Sie vielfaltige Informationen und Downloads
auf unserer Internetseite www.stbvw-bw.de.

Barbel Wermann
Geschaftsfuhrerin
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Das aktuelle Thema:

Das offene Deckungsplanverfahren

Vorbemerkung

Das Thema ,Finanzierungsverfahren der Versicherungssysteme® steht im Mittelpunkt des
aktuellen Interesses an der Zukunft der gesetzlichen Rentenversicherung ebenso wie der
privaten Lebensversicherung. Die Sorge um die demographische Entwicklung lenkt den Blick
aber auch auf die Berufstdndische Versorgung. Das Finanzierungsverfahren im Versor-
gungswerk soll ja gewahrleisten, dass die zugesagten Renten aller Mitgliedern vom Eintritt des
Versorgungsfalls bis zum Lebensende gezahlt werden kénnen. Deswegen lohnt es, einen Blick
auf das Finanzierungsverfahren zu werfen, nach dem das Versorgungswerk arbeitet.

Der Zugang zu dieser nicht einfachen Materie erdffnet sich am ehesten, wenn man die
Alternative in den Blick nimmt, die sich logisch aufdrangt und die den historischen Wurzeln der
Finanzierungsformen entspricht. Die beiden bekanntesten Finanzierungsverfahren sind namlich
das Umlageverfahren einerseits und die Anwendung des individuellen Aquivalenzprinzips
andererseits.

Umlage und Aquivalenzprinzip

Im Umlageverfahren wird die Summe aller Zahlungen an alle Leistungsempfanger umgelegt auf
alle Beitragszahler. Fir eine festgelegte Periode werden die Beitréage aller Mitglieder in einen
Topf gesammelt, dem dann alle Leistungen entnommen werden. Reserven werden nicht
gebildet. Es muss nicht wirklich geplant werden. Es gilt — jedenfalls bisher - das
Leistungsprimat: reichen die Beitrage fur eine Periode nicht aus, um die zugesagten Leistungen
zu gewahren, dann werden die Beitrage erhoht. Versicherungsmathematische Ansatze und
demographische Entwicklungen sind jedenfalls in der Vergangenheit im Wesentlichen
unberilcksichtigt geblieben. Daraus resultiert eine hohe Flexibilitat: der Start einer nach diesem
System arbeitenden Einrichtung ist leicht ins Werk zu setzen, seine Bewaltigung verursacht
einen geringern Verwaltungsaufwand, die Dynamik der Leistungen ist voll gewahrleistet, vor
allem, solange es wirtschaftlich aufwarts geht. Nachteil des Umlageverfahrens ist denn auch
seine Abhangigkeit von der Leistungsfahigkeit der Beitragszahler einerseits und dem
zahlenmaBigen Verhaltnis von Beitragszahlern zu Leistungsempfangern andererseits.
Verschlechtert sich dieses Verhaltnis, dann missen entweder Beitrdge erhdht oder Leistungen
gekurzt werden. Das ist das gegenwartige Problem der Umlagesysteme.

Das individuelle Aquivalenzprinzip beruht dem gegeniiber auf verldsslichen Planungs-
grundlagen: auf versicherungsmathematischen Grundsatzen und biometrischen Rechnungs-
daten. Fur jedes einzelne Mitglied mull bei Mitgliedsbeginn versicherungsmathematische
Aquivalenz bestehen, d.h. der Barwert aller zukiinftigen Leistungen muR dem Barwert aller
zuklnftigen Beitrage entsprechen. Die Beitrage wandern in einen Sparanteil, einen Risikoanteil
und einen Kostenanteil. Wahrend der Kostenanteil relativ konstant bleibt, steigt der Risikoanteil
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mit zunehmendem Alter, denn er dient dem Risikoausgleich im Kollektiv. Das heil3t, fir jede
Altersklasse ist der Risikobeitrag statistisch so berechnet, dass er genau zur Finanzierung aller
vorzeitigen Versorgungsfalle — wie Tod oder Invaliditat — ausreicht. Die unverbrauchten Beitrage
werden in der Deckungsrickstellung verzinslich angesammelt.

Beitragsbarwert wie Leistungsbarwert bestehen aus zwei Hauptkomponenten, namlich dem
Rechnungszinssatz als dem Zinsful}, mit dem die Zahlungsfliisse diskontiert werden, und den
Ausscheidewahrscheinlichkeiten, die das Leistungsspektrum widerspiegeln. Die zu beachten-
den Ausscheidewahrscheinlichkeiten sind die Sterblichkeit von Aktiven, Invaliden, Rentnern und
Hinterbliebenen sowie die Wahrscheinlichkeit von Invalidisierung, die Wahrscheinlichkeit, im
Tode verheiratet zu sein und/oder Kinder zu haben und der Altersunterschied der Ehegatten im
Tode. Diese Daten missen allerdings erhoben werden: Voraussetzung sind also statistische
Erhebungen in ausreichend groften Bestanden und die Projektion der so gewonnenen Erkennt-
nisse in die Zukunft.

Das individuelle Aquivalenzprinzip ist das Mittel der privaten Lebensversicherung. Seine
Komplexitat verursacht einen hohen Verwaltungsaufwand. Es setzt ein versicherungs-
mathematisches Konzept voraus (,technischen Geschéaftsplan®). Wichtig sind vorsichtig
kalkulierte Rechnungsgrundlagen, deren Angemessenheit laufend kontrolliert werden muss.
Dafiir ist das Verfahren relativ unabhangig von demographischen Entwicklungen. Bestands-
entwicklung und Beitragsniveau spielen eine weitaus geringere Rolle als im Umlageverfahren.
Im versicherungsmathematischen Jahresabschluss wird individuell die aus der Beitragszahlung
resultierende Verpflichtung gegeniber jedem einzelnen Mitglied ermittelt und in die Bilanz
eingestellt. Wechselseitig sind in Héhe der nicht verbrauchten Beitrage Kapitalanlagen zu
tatigen und zu verwalten. Dies alles verursacht Kosten. Diese koénnen in der privaten
Lebensversicherung bis zu zehnmal so hoch sein wie in der Umlage.

Ein entscheidender Unterschied zwischen beiden Systemen besteht in der Frage der
Pflichtmitgliedschaft. Ein Umlagesystem muss daflir Sorge tragen, dass der Zugang der
Beitragszahler immer gesichert ist. Die Mitgliedschaft bestimmt sich deswegen nach nicht
disponiblem Gesetzesbefehl. Diese Voraussetzung benétigt die Lebensversicherung nicht; sie
muss dafur Anstrengungen unternehmen, um neue Kunden zu gewinnen. Nicht zuletzt wegen
dieses Umstandes — der auch die Unterschiede in der Kostenbelastung verscharft — werden die
Umlagesysteme der Pflichtversorgung der ,ersten Saule“ und die Lebensversicherung der
Ldritten Saule” unseres Systems der Altersvorsorge zugerechnet.

Offenes Deckungsplanverfahren

Das Finanzierungsverfahren des Versorgungswerks ist das offene Deckungsplanverfahren. Es
besteht in einer Mischung beider Systeme; es besitzt sowohl Elemente des individuellen
Aquivalenzprinzips als auch des Umlageverfahrens. Das Verfahren, welches die Ver-
sicherungsmathematik erstmals in den 30-er Jahren des letzten Jahrhunderts umgesetzt hat,
markiert drei Kennzeichen: es ist fir die Zukunft dadurch offen, dass es infolge der
Pflichtmitgliedschaft von einem ewigen Zugang neu eintretender Mitglieder ausgeht - hier findet
sich der Gedanke der Umlage wieder. Das Wort Deckung beschreibt die Bedeckung der
Versorgungsverpflichtungen durch angesammelte Kapitalanlagen, wobei die Finanzierung nach
einem planmaRigen Verfahren gemaf dem technischen Geschaftsplan erfolgt — diese Elemente
entstammen dem Gedanken der Aquivalenz.

Das Ergebnis ist ein kollektives Aquivalenzprinzip. Wie beim individuellen Aquivalenzprinzip
besteht unter Bericksichtigung des Deckungsstocks Gleichheit zwischen dem Barwert aller
zukunftigen Beitrdge und dem Barwert aller zukunftigen Leistungen. Der Unterschied besteht
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aber darin, dass die Aquivalenz nicht mehr fiir das einzelne Mitglied sondern nur fir die
Gesamtheit aller Versorgungsberechtigten festgestellt wird. In diese kollektive Aquivalenz
gehen - als weitere Rechnungsgrundlagen neben dem Rechnungszins und den
Ausscheidewahrscheinlichkeiten - der zuklnftige Zugang und die von ihm erwarteten Beitrags-
zahlungen ein. Man kénnte — wenn es nicht missverstandlich ware — davon reden, das
Versorgungswerk sei eine Lebensversicherung mit nur einem Versicherungsnehmer: der
Gruppe der Freiberufler eines Landes als Ganzes. Aber die Berufstandische Versorgung ist
weder eine Lebensversicherung noch Teil der gesetzlichen Rentenversicherung: sie ist eine
Einrichtung sui generis innerhalb der ersten Saule.

Das offene Deckungsplanverfahren teilt damit die Vorziige des individuelle Aquivalenzprinzips:
die bereits erworbenen Versorgungsanspriche sind weitgehend ausfinanziert und der Preis fir
die Versorgung wird durch die Verzinsung der Kapitalanlagen erheblich verbilligt — der
Beitragszahler ist entsprechend entlastet. Dem entsprechen die Vorteile aus Komponenten des
Umlageverfahrens: sie sind im Vergleich zum individuellen Aquivalenzprinzip wesentlich
einfacher zu handhaben. AufRerdem werden die jahrlich erwirtschafteten Uberschiisse
gleichmaRig auf alle Rentner und Anwarter verteilt. Dadurch kann auf aufwendige
Gewinnzerlegung und die hierauf beruhende individuelle Uberschussverteilung verzichtet
werden. Dadurch liegt der Verwaltungsaufwand - &hnlich wie in der gesetzlichen
Rentenversicherung — unter 2% der Beitragseinnahmen. Das offene Deckungsplanverfahren
nimmt im Ubrigen mit seinen Umlageanteilen an der Beitragsdynamik teil; im Fall einer
dynamischen Wirtschaftsentwicklung werden bei einem Anstieg der Beitragsbarwerte
automatisch Deckungsmittel freigesetzt, die dann fiir eine Leistungsdynamik zur Verfiigung
stehen. Reduziert sich der wirtschaftliche Anstieg, so treffen die dadurch entstehenden
Nachteile das offene Deckungsplanverfahren wesentlich schonender, als das beim reinen
Umlageverfahren der Fall ist.

Die Demographie

Die Beobachtung der Ausscheidewahrscheinlichkeiten ist in allen Systemen wichtig: jeder
zusatzliche Monat Rentenleistung kostet Geld. Zwar handelt es sich hierbei nicht mehr um eine
Verfahrensfrage: die entsprechenden Zahlen sind Ausgangswerte fir die verfahrensgerechte
Berechnung. Dennoch sei in Zeiten beangstigender demographischer Szenarien auf diesen Teil
der Rechnungsgrundlagen noch eingegangen.

Der Berechnung im Versorgungswerk liegen die 1997 veroffentlichten ,Richttafeln fir
berufsstandische Versorgungswerke® zugrunde. Sie waren vor Griindung des Versorgungs-
werks auf Veranlassung des Verbandes der Versorgungswerke, der Arbeitsgemeinschaft
berufsstandischer Versorgungseinrichtungen e.V. (ABV) in Kéln von Dr. Klaus Heubeck anhand
einer umfangreichen Datenerhebung fir die Jahre 1989 bis 1993 entwickelt worden. Dabei
waren mehr als 80% aller Mitglieder berufsstandischer Versorgungswerke erfasst. Diese
speziellen neuen Richttafeln wurden hinsichtlich der Sterblichkeitsverbesserung mit einer
Projektivitdt von 25 Jahren versehen. Grundlage hierfir bildeten Beobachtungen der
Gesamtbevolkerung in den letzten 100 Jahren. Danach konnte besonders in hdheren Altern
eine Sterblichkeitsabnahme von knapp 1% pro Jahr festgestellt werden; gegeniber diesem
Sakulartrend hat sich die Sterblichkeitsabnahme der letzten 10 bis 15 Jahre sogar auf 1,5% bis
2% jahrlich erhoht. Die Projektivitat in den berufsstandischen Richttafeln bertcksichtigt nun
sowohl den langfristigen wie auch den deutlich hdheren kurzfristigen Trend dieser
Sterblichkeitsabnahme. Aufgrund der in den Rechnungsgrundlagen enthaltenen Projektivitat
kénnen nennenswerte Sterblichkeitsverluste mit an Sicherheit grenzender Wahrscheinlichkeit in
den nachsten Jahren nicht auftreten. Mégliche Verluste im Anwartschaftsbereich werden in
ihrer Auswirkung und Bedeutung deutlich Ubertroffen durch die im Bestand der Altersrentner
wie auch der Hinterbliebenen implementierte Langerlebigkeit. Die biometrischen Werte unter-
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liegen dennoch weiterhin der genauen Beobachtung: die erwdhnten Richttafeln werden in den
nachsten Jahren einer neuen Uberpriifung unterzogen werden. Sollten sich signifikante
Anderungen infolge des Zeitfortschritts ergeben, werden sie in die Versicherungsmathematik
des Versorgungswerks einflielen. Dadurch wird einer entsprechenden Sicherheit auf
langerfristige Sicht Rechnung getragen.

Schlussbemerkung

Das demographische Problem betrifft alle Systeme. Im Bereich der grofen staatlichen
Umlagesysteme auf dem Gebiet der Alters- und Invaliditdtsvorsorge wird die Zukunftssicherung
auch darin erblickt, dass eine anteilige kapitalgedeckte Erganzung hinzugefligt werden soll. Die
.Riester-Rente“ war der erste Schritt auf diesem Weg. Weitere Schritte werden folgen:
zumindest sind sie Gegenstand politischer Parteiprogramme. Das Heil wird also in einer
Mischung gesehen: sie kann die Vorteile unterschiedlicher Methoden potenzieren und ihre
Nachteile zumindest dampfen. Dieses Bestreben entspricht einer Binsenweisheit:
Diversifizierung der Risiken und Mischung vorteilhafter Komponenten bringt mehr Sicherheit.
Sie ist bei einer unsicheren Prognose fiir die ndchsten Jahrzehnte dringend notwendig. Wer so
verfahrt, steht mit zwei Beinen in der Zukunft. Das Versorgungswerk hat diese Sicherheit durch
Anwendung des offenen Deckungsplanverfahrens von Anfang an im Blick gehabt.

Hartmut Kilger, Rechtsanwalt
Fachanwalt fiir Sozialrecht

Konrad Adenauer Strafle 23
72072 Tubingen



Rententabelle fiir das Jahr 2005

Dipl.-Math.

Hans-Jiirgen Knecht

Wirtschaftsprifer, Versicherungsmathematiker

Versorgungswerk der Steuerberater
in Baden-Wiirttemberg

Koérperschaft des 6ffentlichen Rechts

(alle Betrage in Euro)

Regelpflichtbeitrag: 1.014,00€ = (19,5 % x 5.200,00) (§ 11 1 der Satzung)
Rentensteigerungsbetrag: 84,00 € (§ 22 Il der Satzung)
Ein- Zu- | Altersrente Berufs- Witwen(r)- Witwen(r)- |Halbwaisen- Halbwaisen-
tritts- satz- im 65. unfahigkeits- Rente  Rente nach| rente nach rente nach
alter zeit |Lebensjahr rente nach BU-Rente | Altersrente  BU-Rente
Jahre Jahre Altersrente
25 8 4.032,00 3.612,00] 2.419,20 2.167,20 403,20 361,20
26 8 3.948,00 3.528,00] 2.368,80 2.116,80 394,80 352,80
27 8 3.864,00 3.444,00] 2.31840 2.066,40 386,40 344,40
28 8 3.780,00 3.360,00] 2.268,00 2.016,00 378,00 336,00
29 8 3.696,00 3.276,00] 2.217,60  1.965,60 369,60 327,60
30 8 3.612,00 3.192,00] 2.167,20 1.915,20 361,20 319,20
31 8 3.528,00 3.108,00] 2.116,80 1.864,80 352,80 310,80
32 8 3.444,00 3.024,00] 2.066,40 1.814,40 344,40 302,40
33 8 3.360,00 2.940,00] 2.016,00 1.764,00 336,00 294,00
34 8 3.276,00 2.856,00] 1.965,60 1.713,60 327,60 285,60
35 8 3.192,00 2.772,00] 1.91520 1.663,20 319,20 277,20
36 8 3.108,00 2.688,00] 1.864,80 1.612,80 310,80 268,80
37 8 3.024,00 2.604,00] 1.814,40 1.562,40 302,40 260,40
38 8 2.940,00 2.520,00] 1.764,00 1.512,00 294,00 252,00
39 8 2.856,00 2.436,00] 1.713,60 1.461,60 285,60 243,60
40 7 2.688,00 2.268,00] 1.612,80 1.360,80 268,80 226,80
41 6 2.520,00 2.100,00] 1.512,00 1.260,00 252,00 210,00
42 5 2.352,00 1.932,00] 1.411,20 1.159,20 235,20 193,20
43 4 2.184,00 1.764,00] 1.310,40 1.058,40 218,40 176,40
44 3 2.016,00 1.596,00] 1.209,60 957,60 201,60 159,60
45 2 1.848,00 1.428,00] 1.108,80 856,80 184,80 142,80
46 1 1.680,00 1.260,00] 1.008,00 756,00 168,00 126,00
47 0 1.512,00 1.092,00 907,20 655,20 151,20 109,20
48 0 1.428,00 1.008,00 856,80 604,80 142,80 100,80
49 0 1.344,00 924,00 806,40 554,40 134,40 92,40
50 0 1.260,00 840,00 756,00 504,00 126,00 84,00
51 0 1.176,00 756,00 705,60 453,60 117,60 75,60
52 0 1.092,00 672,00 655,20 403,20 109,20 67,20
53 0 1.008,00 588,00 604,80 352,80 100,80 58,80
54 0 924,00 504,00 554,40 302,40 92,40 50,40
55 0 840,00 420,00 504,00 252,00 84,00 42,00
56 0 756,00 336,00 453,60 201,60 75,60 33,60
57 0 672,00 252,00 403,20 151,20 67,20 25,20
58 0 588,00 168,00 352,80 100,80 58,80 16,80
59 0 504,00 84,00 302,40 50,40 50,40 8,40




Rententabelle fiir das Jahr 2006

Dipl.-Math.

Hans-Jiirgen Knecht

Wirtschaftsprifer, Versicherungsmathematiker

Regelpflichtbeitrag:

Versorgungswerk der Steuerberater
in Baden-Wiirttemberg

Koérperschaft des 6ffentlichen Rechts

(alle Betrage in Euro)

1.023,75€ =*(19,5 % x 5.250,00)

(§ 11 1 der Satzung)

Rentensteigerungsbetrag: 86,00 € (§ 22 1l der Satzung)
Ein- Zu- | Altersrente Berufs- Witwen(r)- Witwen(r)- |Halbwaisen- Halbwaisen-
tritts- satz- im 65. unfahigkeits- Rente  Rente nach| rente nach rente nach
alter zeit |Lebensjahr rente nach BU-Rente | Altersrente  BU-Rente
Jahre Jahre Altersrente
25 8 4.128,00 3.698,00] 2.476,80 2.218,80 412,80 369,80
26 8 4.042,00 3.612,00] 242520 2.167,20 404,20 361,20
27 8 3.956,00 3.526,00] 2.37360 2.115,60 395,60 352,60
28 8 3.870,00 3.440,00] 2.322,00 2.064,00 387,00 344,00
29 8 3.784,00 3.354,00] 2.270,40 2.012,40 378,40 335,40
30 8 3.698,00 3.268,00] 2.218,80  1.960,80 369,80 326,80
31 8 3.612,00 3.182,00] 2.167,20  1.909,20 361,20 318,20
32 8 3.526,00 3.096,00] 2.11560 1.857,60 352,60 309,60
33 8 3.440,00 3.010,00] 2.064,00 1.806,00 344,00 301,00
34 8 3.354,00 2.924,00] 2.012,40 1.754,40 335,40 292,40
35 8 3.268,00 2.838,00] 1.960,80 1.702,80 326,80 283,80
36 8 3.182,00 2.752,00] 1.909,20 1.651,20 318,20 275,20
37 8 3.096,00 2.666,00] 1.857,60 1.599,60 309,60 266,60
38 8 3.010,00 2.580,00] 1.806,00 1.548,00 301,00 258,00
39 8 2.924,00 2494001 1.754,40 1.496,40 292,40 249,40
40 7 2.752,00 2.322,00] 1.651,20 1.393,20 275,20 232,20
41 6 2.580,00 2.150,00] 1.548,00 1.290,00 258,00 215,00
42 5 2.408,00 1.978,00] 1.444,80 1.186,80 240,80 197,80
43 4 2.236,00 1.806,00f 1.341,60 1.083,60 223,60 180,60
44 3 2.064,00 1.634,00f 1.238,40 980,40 206,40 163,40
45 2 1.892,00 1.462,00] 1.135,20 877,20 189,20 146,20
46 1 1.720,00 1.290,00f 1.032,00 774,00 172,00 129,00
47 0 1.548,00 1.118,00 928,80 670,80 154,80 111,80
48 0 1.462,00 1.032,00 877,20 619,20 146,20 103,20
49 0 1.376,00 946,00 825,60 567,60 137,60 94,60
50 0 1.290,00 860,00 774,00 516,00 129,00 86,00
51 0 1.204,00 774,00 722,40 464,40 120,40 77,40
52 0 1.118,00 688,00 670,80 412,80 111,80 68,80
53 0 1.032,00 602,00 619,20 361,20 103,20 60,20
54 0 946,00 516,00 567,60 309,60 94,60 51,60
55 0 860,00 430,00 516,00 258,00 86,00 43,00
56 0 774,00 344,00 464,40 206,40 77,40 34,40
57 0 688,00 258,00 412,80 154,80 68,80 25,80
58 0 602,00 172,00 361,20 103,20 60,20 17,20
59 0 516,00 86,00 309,60 51,60 51,60 8,60

*

Die Zahlen sind vorlaufig. Die Betrage kdnnen sich andern, falls die Vertreterversammlung am 29.11.2005

andere Beschliisse fassen sollte.
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Ausschlussfristen der Satzung

§ 7 Befreiungsantrag (fiir Befreiungen von der Mitgliedschaft nach § 6)

gem. Abs. 1 muss der Befreiungsantrag innerhalb von sechs Monaten nach Eintritt der
Voraussetzungen fir die Befreiung gestellt werden

§ 10 Beginn, Ende und Weiterfilhrung der Mitgliedschaft

gem. Abs. 2 Satz 2 bleibt die Mitgliedschaft aufrechterhalten, wenn das Mitglied dies innerhalb
einer Ausschlussfrist von sechs Monaten ab dem Ausscheiden (aus der Kammer und damit
aus dem Versorgungswerk) beantragt

gem. Abs. 3 Satz 2 bleibt die Mitgliedschaft aufrechterhalten, wenn das Mitglied dies innerhalb
einer Ausschlussfrist von sechs Monaten ab dem Ausscheiden (wegen des Wechsels in das
Wirtschaftspruferversorgungswerk) beantragt

§ 12 Abs. 3 ErmaRigung der Beitrage (bei selbststindiger Existenzgriindung)

gem. § 12 Abs. 4 Satz 2 kann der Antrag nach Abs. 3 nur innerhalb von sechs Monaten nach
Eintritt der Voraussetzungen gestellt werden

§ 17 Nachversicherung

gem. Abs. 3 ist der Antrag auf Nachversicherung innerhalb eines Jahres nach dem
Ausscheiden aus der flr die Nachversicherung mafligebenden Beschaftigung (also aus dem
Beamtenverhaltnis) zu stellen

§ 18 Erstattung und Uberleitung der Beitrige

gem. Abs. 5 muss die Erstattung oder Uberleitung der Beitrdge innerhalb von sechs Monaten
nach Beendigung der Mitgliedschaft beantragt werden

§ 23 Kinderbetreuungszeiten

gem. Abs. 1 wird die Kinderbetreuungszeit bertcksichtigt, wenn das Mitglied innerhalb einer

Ausschlussfrist von sechs Monaten ab der Geburt des Kindes schriftlich anzeigt, dass es die
Betreuung Ubernimmt und nachweist, dass das Kind von ihm abstammt
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